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Oggetto:  Criteri di massima per la sostituzione colleghi assenti per brevi periodi

 

Si fa riferimento ai casi di assenza dei docenti dal servizio 
giorni di assenza o per tempi tecnici, non è possibile procedere con incarichi di supplenza breve e saltuaria.

Si ribadisce al proposito la assoluta
ricorda, altresì, come da delega contenuta nella nota prot. 
delle operazioni di sostituzione del collega assente, ai sensi della vigente normativa,
designato con la richiamata nota, poiché è l’unico in grado di assicurare la necessaria tempestività alle 
operazioni. 

I referenti di plesso, qualora sia necessario sostituire un collega assente, con propria determinazione
di norma, utilizzeranno nell’ordine i seguenti criteri.

1. Utilizzo della eventuale 
2. Disponibilità dei docenti a cambiare turno nell’immediatezza dell’emergenza;
3. Utilizzo degli insegnanti di sostegno o curricolari 

docenti) i cui alunni sono assenti
4. Utilizzo delle ore di potenziamento esistenti nei plessi;
5. Incarico ora eccedente su base volontaria;
6. Utilizzo docente in compresenza in altra classe;
7. Smistamento degli alunni in altre 

 

Ringrazio per la collaborazione. 
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Oggetto:  Criteri di massima per la sostituzione colleghi assenti per brevi periodi

assenza dei docenti dal servizio per i quali, a causa del ridotto numero di 
tecnici, non è possibile procedere con incarichi di supplenza breve e saltuaria.

assoluta  priorità di assicurare la vigilanza e la sorveglianza 
ricorda, altresì, come da delega contenuta nella nota prot. n° 7492  II.5 del 9 novembre
delle operazioni di sostituzione del collega assente, ai sensi della vigente normativa,
designato con la richiamata nota, poiché è l’unico in grado di assicurare la necessaria tempestività alle 

I referenti di plesso, qualora sia necessario sostituire un collega assente, con propria determinazione
utilizzeranno nell’ordine i seguenti criteri. 

 compresenza all’interno della classe; 
ocenti a cambiare turno nell’immediatezza dell’emergenza;

Utilizzo degli insegnanti di sostegno o curricolari in servizio (anche con cambio di ruolo tra i due 
i cui alunni sono assenti;  

Utilizzo delle ore di potenziamento esistenti nei plessi; 
Incarico ora eccedente su base volontaria; 
Utilizzo docente in compresenza in altra classe; 
Smistamento degli alunni in altre classi secondo un piano elaborato dal referente di plesso.

Il dirigente scolastico
(Donato Biuso)

Ai: 
Al: 
Cc: 

Capannori, 9 novembre 2023
 
 
Referenti di plesso 
Personale docente 
DSGA 

MARLIA 
436018 

luic83800p@istruzione.it 

Oggetto:  Criteri di massima per la sostituzione colleghi assenti per brevi periodi. 

quali, a causa del ridotto numero di 
tecnici, non è possibile procedere con incarichi di supplenza breve e saltuaria. 

e la sorveglianza sugli alunni. Si 
novembre, che responsabile 

delle operazioni di sostituzione del collega assente, ai sensi della vigente normativa, è il referente di plesso, 
designato con la richiamata nota, poiché è l’unico in grado di assicurare la necessaria tempestività alle 

I referenti di plesso, qualora sia necessario sostituire un collega assente, con propria determinazione, 

ocenti a cambiare turno nell’immediatezza dell’emergenza; 
con cambio di ruolo tra i due 

classi secondo un piano elaborato dal referente di plesso. 

Il dirigente scolastico 
(Donato Biuso) 
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